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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No CO1_PCCNTR_4633754

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ALONSO JAVIER ACOSTA LOBO

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 10.766.027

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS DE

CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR DE
EMPRENDIMIENTO Y APOYO A LA GESTION DEL
EMPRENDIMIENTO RURAL EN LA MODALIDAD "PRESENCIAL Y
A DISTANCIA ENMARCADA EN LOS LINAMIENTOS DE
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL PARA EL CENTRO DE
COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DE CORDOBA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES DEL O LA CONTRATISTA:

1

Apoyar los procesos de planeacion de la oferta de formacién para el trabajo en
emprendimiento segln lo establecido en los lineamientos entregados por la
Direccién de Empleo y Trabajo.

Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de los procesos de
formacidn a través de mecanismos de atencion diversificados y estratégica didacticas adaptadas
a las condiciones locales bajo la estrategia aprender haciendo con materiales de formacion
cuando aplique.

Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia pedagdgica de "formacién por
proyectos", bajo la modalidad de atencidn sincrénica - asincronica de acuerdo con los
procedimientos de la Direcciéon de Formacién Profesional Integral, los lineamientos de la
ireccién de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guia para la ejecucién del programa en
D de Empl Trab lo establecid I I del SER
SIGA.

Asegurar el reporte de informacion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del
contrato y dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o
dinamizador de centro con funciones de regional seglin aplique.

Articular con los servicios institucionales como SENNOVA y AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del programa SER de acuerdo con las orientaciones del
dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador
de centro con funciones de regional segun aplique.
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6 | Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima de una semana las
formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto contractual.

7 | Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de
finalizada la formacion.

8 | Entregar informacion con calidad y oportunidad para la creacién de la unidad productiva
resultado de los programas de formacidn desarrollados en las lineas de autoconsumo y negocios
rurales asi como la inscripcidn en el sistema de informacion de la Agencia Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices de la linea de empleabilidad.

9 | Apoyar las jornadas de disefio y desarrollo curricular conforme a las necesidades de la
Coordinacion Nacional y la Subdireccién de Centro.

10 | Apoyar la aplicacidn del diagndstico empresarial de la unidad productiva en fase 1y 2
segun corresponda con veracidad y calidad.

11 | Apoyar la ejecuciéon y participaciéon de unidades productivas en actividades de
comercializacién (incluyendo mecanismos virtuales), gestién empresarial y financiera
cuando se requiera, asi como las actividades de fomento realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

12 | Participar en las jornadas de actualizacidn y transferencia tecnolédgica convocadas por el
dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador
de centro con funciones de regional seglin aplique y la Coordinacion Nacional.

13 | Articular con el instructor de emprendimiento en las formaciones de negocios rurales para
la construccion del modelo de negocios con los aprendices asi como la creacién de unidad
productiva.

14 | |dentificar y registrar la sistematizacion de casos exitosos generados en las actividades
relacionadas con la formacion para el trabajo en emprendimiento.

15 | Consolidar la creacion de Cinco unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de
formacion corresponda a negocios rurales o autoconsumo. (Este item se ajusta de acuerdo
con los disefios curriculares GC-F -005 V. 05 6. INSTRUCTOR TECNICO SER que se asignen).

16 | El contratista se compromete a evidenciar lo establecido en la guia para la ejecucion del
programa SER asi como en la lista de chequeo - portafolio de evidencias para cada caso.

17 | OPCIONAL DE ACUERDO CON LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS
De apoyo a la empleabilidad:

» Realizar acciones de formacion para la ocupacion rural
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= Realizar orientacion ocupacional personalizada y grupal, para las personas
formadas en el programa SER en procura de mejorar sus posibilidades de
insercién en el mercado laboral.

Apoyar la gestion la inscripcién de empresas rurales y unidades productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

18 | Realizar su afiliacién ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo
la clase de riesgo tipo Il relacionada con labores agricolas.

19 | Presentar o gestionar la certificacién en las normas de competencia ““Orientar procesos
formativos presenciales con base en los planes de formacién concertados” y “Orientar
procesos formativos en la modalidad a distancia con base en los planes de estudio”,

Cuando al momento de contratacion, no se cuente con ellas dentro del 1er semestre 2023.

LUGAR DE EJECUCION: Departamento de Cérdoba - Centro de Comercio, Industria y Turismo
de Cérdoba.
PLAZO DE EJECUCION: 9 meses

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE MARZO DE 2023
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 DE NOVIEMBRE DE 2023
VIGENCIA DEL CONTRATO: 01 de marzo hasta el 30 de noviembre de 2023

VALOR DEL CONTRATO: Contrato por valor de TREINTA'Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA'Y
DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS ($35.832.960).

SUPERVISOR: JOSE ANASTACIO RESTREPO CASTELLANO

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadania N° 78016689

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO

Valor total del contrato $35.832.960

Valor Ejecutado $35.832.960

Saldo pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar SO

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se apoyo en los procesos de planeacion de la oferta de formacion para el trabajo en
emprendimiento segun lo establecido en los lineamientos entregados por la Direccion
de Empleo y Trabajo.

Se realiz6 articulacion con los instructores de emprendimiento para el alistamiento de
las formaciones matriculadas en los municipios de Valencia y Tierralta con nimeros de
fichas 2735847, 2735848, 2739252, 2775527, 2796936, 2830736.

Se estan ejecutando las acciones de formacion acorde con la programacién asignada
usando la estrategia de "formacién por proyectos, en el componente de Agroindustria
en las fichas N. 2735847, 2735848, 2739252, 2775527, 2796936, 2830736 Matriculados
en los municipios de Valencia y Tierralta.

Se realiz6 la actualizacién del drive dispuesto por el coordinador académico en cuanto
a los entregables del programa SER segun la lista de chequeos dispuesta.

Se realiz6 y se reporto la programacioén al supervisor de contrato con el tiempo
correspondiente de las formaciones a atender para que se autorice por escrito la
movilizacién en el marco del objeto contractual.

Se evaluaron los resultados de aprendizajes de la Fichas 2735847, 2735848,
2739252, 2775527, 2796936, 2830736.

Se ha entrego informacioén clara y oportuna para la creacion de las unidades productivas
en las lineas de negocio rural, las cuales segun los programas de formacion
Emprendimiento en el procesamiento de productos de chocolateria son las siguientes:
Chocofé, Chocobat y el programa Emprendimiento en el procesamiento artesanal de
derivados de frutas y hortalizas encontramos Fruitsnec.
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Se apoyo la ejecucion y participacion de tres unidades productivas como fueron
Chocofé, Chocobat y Fruitsnec en la Feria de Emprendimiento del programa SER,
realizada el dia 03 de noviembre en el municipio de Monteria.

Se participo en las jornadas de actualizacion y transferencia tecnoldgica convocadas
por el dinamizador rural de centro, dinamizador regional en las fechas establecidas
durante el tiempo de contrato.

Se ha articulado con el instructor de Emprendimiento en las formaciones de negocios
rurales, para la construccion de modelos de negocios y unidades productivas, segun
el contexto y localizacién de las mismas.

Se consolido la creacién de tres unidades productivas, las cuales segun los programas
de formacion Emprendimiento en el procesamiento de productos de chocolateria son
las siguientes: Chocofé, Chocobat y el programa Emprendimiento en el procesamiento
artesanal de derivados de frutas y hortalizas encontramos Fruitsnec.

Se ha entrego y cargo al Drive los documentosy entregables solicitados en la lista
de chequeo y portafolio de evidencias para cada formacién

Me encuentro afiliado ante la administradora de riesgos laborales que dispone el
SENA, bajo la clase de riesgo tipo Il relacionada con labores agroindustriales

Presento la certificacion en las normas de competencia “Orientar procesos formativos
presenciales con base en los planes de formacion concertados” y “Orientar procesos
formativos en la modalidad a distancia con base en los planes de estudio”

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El instructor ejecuto el objeto del contrato y cumplié con las obligaciones establecidas, entregando

mensualmente los informes soportados en la plataforma SECOP II.

En la plataforma Sofia plus se registran los eventos mensuales de horas y se evaluaron los
resultados de aprendizajes en cada una de las fichas de formacidn asignada.
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SANCIONES: SI__ NO__X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

JOSE ANASTACIO RESTREPO CASTELLANO
Supervisor Contrato CO1_PCCNTR_4633754 DEL 1 DE MARZO DE 2023
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